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Azienda per il Governo della Sanità della Regione Calabria – Azienda Zero 
Istituita con L.R. 15 dicembre 2021, n. 32 

Sede legale Cittadella Regionale - viale Europa, località Germaneto 88100 – Catanzaro 

C.F.: 97110000797 -  P.IVA: 03904040791 

 

Allegato A 

 

 

AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE E DISPONIBILITÀ AL 
TEMPORANEO UTILIZZO PRESSO L’ AZIENDA PER IL GOVERNO DELLA SANITÀ DELLA 

REGIONE CALABRIA –AZIENDA ZERO 

 
 

 
Premesso che: 

- con legge regionale n. 32/2021 e s.m.i. è stata istituita “l’Azienda per il Governo della Sanità della 
Regione Calabria-Azienda Zero”, quale ente del Servizio Sanitario Regionale dotato di personalità 
giuridica di diritto pubblico e di autonomia imprenditoriale; 

 
Visti 

- l’art. 12 comma 1 bis della L.R. n. 32/2021 il quale dispone che “Il Commissario straordinario di Azienda 

Zero, nelle more della definizione dell'organizzazione necessaria, esercita le funzioni di cui alla presente 

legge per il tramite del Dipartimento Tutela della salute e delle sue articolazioni amministrative nonché 

delle Aziende del Servizio sanitario regionale”; 
- l’art. 9, comma 6, della L.R n.8/2023 secondo il quale: “Azienda Zero può avvalersi di personale in utilizzo 

temporaneo dalla Regione, da Aziende ed enti del Servizio sanitario regionale. Al predetto personale può essere affidata 
la gestione di procedimenti amministrativi, con conseguente assunzione della relativa responsabilità”; 

- l’art. 20 della L.R. n. 8/2003 che, in riferimento ai dipendenti in temporaneo utilizzo, prevede che: “Il 
predetto personale mantiene il trattamento economico complessivo in godimento, con oneri a carico delle Aziende di 
appartenenza”.  

 
Considerato che Azienda Zero, fino al termine del commissariamento disposto ai sensi dell'articolo 4, comma 
2, del decreto legge 1 ottobre 2007, n. 159, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 novembre 2007, n. 222, 
assicura le sue attività a supporto del Commissario ad acta per l'attuazione del Piano di rientro dal disavanzo 
del Servizio sanitario della Regione (art. 12 L.R. n. 32/2021 e s.m.i); 
 
In attuazione della deliberazione del Commissario Straordinario n 7 del 13/06/3023 è indetto il presente avviso 
per acquisire la manifestazione di interesse e disponibilità da parte del personale interessato al “temporaneo 
utilizzo”, ai sensi dell’art. 9, comma 6, L.R. n. 8/2023, presso le diverse strutture organizzative aziendali. 
 
Il presente avviso è rivolto: 

- al personale del comparto dipendente della Regione Calabria in servizio presso il Dipartimento Tutela 
della Salute e Servizi Socio Sanitari; 

-  al personale del comparto dipendente delle Aziende Sanitarie ed Ospedaliere della Regione Calabria 
attualmente in “temporaneo utilizzo” ai sensi dell’art. 20 L.R. n. 8/2003 presso il Dipartimento Tutela 
della Salute e Servizi Socio Sanitari; 
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- al personale del comparto dipendente della Regione Calabria e delle Aziende Sanitarie ed Ospedaliere 
della Regione Calabria. 

 
Il personale richiesto deve afferire al ruolo tecnico o amministrativo   
 
 Comparto Sanità: 

- Area dei professionisti della Salute e dei funzionari; 
- Area degli Assistenti; 

 

Comparto Funzioni Locali: 

- Area dei Funzionari e della elevata qualificazione; 

- Area degli Istruttori 

 

Ai fini della scelta si terrà conto delle competenze acquisite e delle esperienze professionali maturate in almeno 
uno dei seguenti settori: 

 

- acquisizione beni e servizi; 

- affari generali 

- affari legali; 

- gestione risorse economico-finanziarie; 

- gestione risorse umane; 

- infrastrutture e applicativi digitali; 

- investimenti strutturali, tecnologici e strumentali; 

- programmazione e attuazione investimenti sanitari; 

- programmazione sanitaria e socio sanitaria; 

- programmazione e controllo di gestione; 

- prevenzione e promozione della salute; 

 

I dipendenti interessati possono manifestare la propria disponibilità inviando apposita istanza, secondo il 
modello approvato con la deliberazione n 7 del 13/06/3023 sopra citata, al Commissario Straordinario tramite 
posta elettronica certificata all’indirizzo PEC: protocolloaziendazero@pec.regione.calabria.it., entro e non oltre 
10 giorni dalla pubblicazione del presente avviso. 
 

Alla manifestazione di interesse e disponibilità devono essere allegati:  

a) un curriculum vitae aggiornato, debitamente sottoscritto riportante in calce una autocertificazione in merito 
alla veridicità dei dati ivi indicati ai sensi del DPR n. 445 del 2000, redatto in formato europeo, contenente 
l'indicazione, tra l’altro, : dell'Amministrazione di appartenenza, del titolo di studio posseduto, delle esperienze 
professionali concretamente maturate, degli altri incarichi espletati, dell'eventuale formazione universitaria post 
laurea ed ogni altra informazione ritenuta utile; 

b) fotocopia fronte retro di un documento di identità in corso di validità. 

 
L’Azienda si riserva di effettuare con gli interessati un colloquio volto ad approfondire gli elementi risultanti 
dal curriculum, nonché il possesso delle attitudini necessarie allo svolgimento delle attività. 

Il dipendente in temporaneo utilizzo, ai sensi della sopra citata normativa, mantiene il trattamento economico 
complessivo in godimento, con oneri a carico dell’Ente di appartenenza. 

L’ attivazione del temporaneo utilizzo non dà diritto al rimborso delle spese. 
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La partecipazione al presente avviso non determina in capo agli istanti alcun diritto soggettivo all’attivazione 
dell’utilizzo. 

La procedura non comporta una valutazione comparativa dei curricula, né la formazione di alcuna graduatoria 
e non vincola in alcun modo l'Amministrazione alla conclusione della stessa, riservandosi la facoltà di prorogare, 
sospendere, revocare o modificare il presente avviso. 
 
Il presente avviso viene pubblicato sul sito istituzionale di Azienda Zero e trasmesso alla Regione Calabria 
Dipartimento “Organizzazione-Risorse Umane” e alle Aziende Sanitarie ed Ospedaliere della Regione Calabria, 
con invito a pubblicarlo sui rispettivi siti istituzionali. 
 

Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii e del Regolamento Europeo per la Protezione dei dati personali 

2016/679 (GDPR), i dati forniti dai candidati saranno raccolti per le sole finalità connesse all'espletamento della 

presente procedura e trattati per le finalità inerenti alla gestione del rapporto eventualmente instaurato con 

Azienda Zero. 

Il responsabile del presente procedimento è il dott. Fabrizio Ambrosio.  
 
 
 
 

Il Commissario Straordinario 
         Giuseppe Profiti 
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